
Rättigheter och skyldigheter när du har ett arbete
Materialet tillhör metodstöd: När du fått ett arbete

Case 1: Ali arbetar som sjuksköterska
Ali arbetar som sjuksköterska. Ali och hans fru ska snart få ett barn.

• Vad har han rätt till enligt lag när de har ett nyfött barn?

• Vad tycker du att han ska berätta för sina kollegor?

• Vad hade du gjort om du var hans kollega och får reda på att de ska ha barn?
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Case 2: Samantha vill bli byggnadsingenjör
Samantha har arbetat två år som svetsare på halvtid. Nu vill hon börja studera till bygg-
nadsingenjör.

• Vad har hon rätt till enligt lag? 

• Vad händer med hennes anställning om hon börjar studera? 

• Vad tycker du att hon ska berätta för sina kollegor? 

• Vad skulle du ha sagt till henne om du var hennes kollega? 
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Case 3: Joseph arbetar som universitetslektor
Joseph arbetar som universitetslektor. Han har en hörselskada och behöver hjälpmedel 
för att kunna föreläsa och delta i möten.

• Vad har han rätt till enligt lag?  

• Om du är Josephs kollega och inte har en hörselnedsättning, vad är bra att tänka på i 
er kommunikation?
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Case 4: Thando har arbetat utan kontrakt
Thando har arbetat utan anställningskontrakt och utan att betala skatt på en restaurang i 
tre år. Hon tycker att hon arbetar alldeles för långa pass med för låg lön. Hon börjar bråka 
med chefen om sin anställning. Chefen hotar med att avskeda henne direkt.

• Vad har hon inte rätt till eftersom hon arbetar utan anställningskontrakt och utan att 
betala skatt?

• Varför arbetar vissa utan anställningskontrakt?
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Case 5: Peter tar semester utan att fråga sin chef
Peter arbetar som säljare på ett elektronikföretag. Han vill åka till Spanien tillsammans 
med sin familj och ansöker om ledighet hos sin chef. Hans chef meddelar att han får vara 
ledig i en vecka. När Peter och hans familj har varit i Spanien i en vecka tycker han det är 
så trevligt att han stannar en vecka till. Han skickar ett sms till sin chef och meddelar det-
ta. Det är mycket att göra på företaget så Peters chef försöker kontakta honom och säga 
att han inte får mer ledighet. Peter svarar inte på samtal och sms.

• Vad tycker du att Peters chef ska göra?

• Får Peter göra så? Vad kan det få för konsekvenser?
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